
Stellenausschreibung 
 

Das Diakonisches Werk Wolfsburg e.V. ist ein erfolgreicher Träger von 
Einrichtungen der Alten- und Jugendhilfe sowie verschiedener sozialer Dienste. 
Wir suchen zur Weiterentwicklung unseres Qualitätssicherungssystems ab sofort 
MitarbeiterInnen als 
 

Qualitätsbeauftragte 
 
in Teilzeit (19,25 und 23,06 Wochenstunden). Die Vergütung erfolgt aus der 
Entgeltgruppe E 8 AVR-K. 
Es handelt sich um Positionen, die der zentralen Qualitätsbeauftragten unterstellt 
sind. Der Stelleninhaber/in trägt Verantwortung für die Qualitätsentwicklung 
innerhalb des Unternehmens. 
 
Wir erwarten: 

• eine pflegerische Ausbildung 
• eine abgeschlossene Weiterbildung als QB ist hilfreich, aber nicht 

Grundvoraussetzung 
• Geschick im Planen und Organisieren von komplexen Prozessen 
• Erfahrung in Moderation von Gruppenprozessen 
• Überzeugungs- und Motivationskraft 
• Fähigkeit zum selbständigen und zielorientierten Arbeiten 
• Organisation und Durchführung von Qualitätszirkeln 
• Flexibilität, Kooperationsbereitschaft und Durchhaltevermögen 
• Führerscheinklasse 3 
• Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche und eine positive Einstellung zu 

christlichen Werten und Zielen 
 
Wir bieten: 

• Mitarbeit in einem innovativen Unternehmen im Rahmen einer 
verantwortungsvollen und anspruchsvollen Aufgabe 

• Gestaltungsspielraum für die Umsetzung neuer Ideen und Vorstellungen 
• Unterstützung Ihrer Projekte und Maßnahmen durch den Träger und die 

Heimleitung 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• 5-Tage-Woche 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Britta Rütting, 
Qualitätsmanagementbeauftragte, Tel. 05361 501-3253 gerne zur Verfügung. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 
Diakonisches Werk Wolfsburg e.V. 
Personalabteilung 
Erich-Bammel-Weg 3 
38446 Wolfsburg 


